
 
 

 

 

 

Offre d’emploi  

Chargé(e) de préfiguration – Mobilité solidaire 

(CDD évolutif) 

Association Trajectoires  

Juillet 2025 

 

 

 

Pour candidater :  

teo.vanderheyden@archipel-co.com  

blanche.taupin@archipel-co.com 
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A propos de Trajectoires  

La première plateforme dédiée à la mobilité solidaire et durable  

Trajectoires est une plateforme innovante de mobilité solidaire et durable opérant sur le 

territoire de Plaine Commune, à travers trois sites à Saint-Denis, Stains et Villetaneuse. Face 

aux défis d’accessibilité à la mobilité pour les publics précaires et à la nécessité d’une 

transition écologique, l’association propose des solutions adaptées, accessibles et 

inclusives. 

Le projet est issu de la collaboration de plusieurs acteurs associatifs, publics et privés du 

territoire, particulièrement de l’économie sociale et solidaire (ESS). La plateforme vise à 

proposer des réponses aux problématiques quotidiennes de mobilité des habitants, tout en 

encourageant l’adoption de mobilités douces et durables pour répondre aux enjeux 

environnementaux.  

L’association s’appuie sur un réseau d’acteurs qui offrent et développent des services 

adaptés aux besoins des habitants : garages solidaires, ateliers de réparation de vélos, auto-

écoles sociales, apprentissage des mobilités douces… Le projet vise également à consolider 

une programmation d’ateliers variés pour sensibiliser, former et accompagner le public 

autour des sujets de la mobilité durable.  

Trajectoires a également une ambition d’insertion socio-professionnelle avec le 

développement de parcours de qualification et d’insertion vers les métiers de la mécanique 

et de la mobilité, à destination des publics éloignés de l’emploi. Un focus est notamment fait 

sur les mécaniciens de rue, avec un objectif de transformer leur activité, aujourd’hui 

informelle, en activité structurée et professionnalisée. Un dispositif pilote est aujourd’hui testé 

avec quatre parcours d’intégration sociale et professionnelle dédiés aux mécaniciens de rue. 

Le territoire de Plaine Commune  

Plaine Commune est un territoire en mutation, où l’enclavement urbain, la précarité et la 

transition écologique posent des défis majeurs en matière de mobilité. L’accès aux transports 

y est parfois limité, renforçant la dépendance à la voiture qui va être contrainte par la mise 

en place des Zones à Faibles Émissions (ZFE). Dans ce contexte, faciliter des solutions de 

mobilité accessibles et solidaires est essentiel pour améliorer le quotidien des habitants et 

développer des réponses pour le long terme.  

Les acteurs co-fondateurs du projet  

• Les Rayons  

• Etudes & Chantiers  

• L’APES 

• Plaine Commune 

• Essonne Mobilités  

 

 



 
 

Description du poste 

1. Pilotage de la préfiguration de l’association 

• Assurer la préfiguration de l’association Trajectoires, en garantissant le respect des 

objectifs, des délais et des engagements financiers. 

• Suivre et co-piloter la recherche de financements auprès des partenaires publics et 

privés, assurer le suivi des engagements financiers, dans la dynamique de 

développer un modèle économique pérenne. 

• Coordonner et animer l’écosystème des parties prenantes (associations, collectivités, 

bailleurs, acteurs de la mobilité et de l’insertion…), afin d’assurer une coopération 

fluide et une appropriation du projet par les acteurs du territoire. 

• Mettre en place des indicateurs de suivi pour évaluer l’impact des services proposés 

et ajuster l’offre en fonction des besoins des usagers. 

 

2. Exploitation des sites de Stains, Villetaneuse et de l’antenne à Saint-Denis 

• Piloter l’aménagement et l’occupation des espaces, incluant le suivi des travaux 

nécessaires ainsi que la gestion et la commercialisation des espaces.  

• Veiller au bon usage des sites et coordonner leur exploitation avec les prestataires, 

partenaires et acteurs occupant des espaces.  

• Achat et suivi de l’utilisation, mise à disposition et location des équipements 

mutualisés entre les acteurs (exemples : dépanneuse, flotte de vélos électriques, 

outils mécaniques, …) 

 

3. Animation des services de la plateforme 

• En collaboration avec les acteurs occupant des espaces sur les sites de Trajectoires, 

animer une offre de services de mobilité solidaire et durable, en lien avec les besoins 

des habitants et des acteurs locaux. 

• Suivi du développement des parcours d’intégration sociale et professionnelle des 

mécaniciens de rue avec les acteurs partenaires du dispositif. 

• Organiser et piloter des actions événementielles et initiatives locales (ateliers de 

sensibilisation, temps d’échange, événements sur la mobilité…). 

• Définir et mettre en œuvre une stratégie de communication pour valoriser le projet 

auprès des habitants, institutions et partenaires. 

• Développer et animer une communauté (associations, structures d’insertion, 

collectivités…) autour de la plateforme pour favoriser des synergies et la visibilité du 

projet.  

 



 
 

Profil recherché & qualités requises  

 
• Solide expérience en gestion de projet, particulièrement dans des contextes multi-

acteurs et associatifs. 

• Capacité à fédérer et animer des équipes pluridisciplinaires. 

• Connaissance des enjeux de mobilité solidaire et durable. 

• Compétences en communication et gestion événementielle. 

• Aptitude à la coordination et à la résolution de problèmes. 

• Autonomie, prise d’initiatives, capacité à organiser son temps de travail et à gérer les 

priorités 

• Très bon relationnel 

• Capacité à accompagner et faire grandir des équipes (première expérience de 

management souhaitée) 

• Envie de participer à une aventure collective au sein d’un projet innovant  

 

Conditions 

• Type de contrat : CDD de 12 mois à temps plein renouvelable (possibilité d’un temps 

partiel à 70% ou 80% en début de mission selon le profil et les disponibilités) 

• Lieux de travail : temps de travail partagé entre le site de Trajectoires à Villetaneuse (7 

rue Paul Langevin) et à Stains (9 rue Pierre de Geyter). Temps de travail plus ponctuel 

à prévoir sur le site de Saint Denis (Piscine de Marville) 

• Rémunération : en fonction du profil et de l’expérience 

• Prise de poste : septembre/octobre 2025  

• Autres avantages : 50% mutuelle, 50% transports, tickets resto 9,25€ par jour travaillé 

(60%) 

 

Processus de recrutement 

• Première rencontre avec le responsable de projet de l’AMO (Assistance à Maîtrise 

d’Ouvrage)  

• Deuxième rencontre avec les co-fondateurs de l’association 

• Validation par le Conseil d’Administration de l’association  

 

Pour postuler, merci d’envoyer CV et lettre de motivation à  

• teo.vanderheyden@archipel-co.com  

• blanche.taupin@archipel-co.com  
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ANNEXES  

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 uatre niveaux d intervention pour Trajectoires

  u   el      e t i e  

1.  acilite la coordination entre les acteurs de la mobilité et de
l insertion du territoire

2. Exploite et met à disposition des espaces de travail pour
favoriser les synergies et le développement de projets

communs

3. Met à disposition des acteurs des outils mutualisés pour
optimiser leurs actions et renforcer leur impact

 . Contribue à la création de parcours fluides et cohérents, en
simplifiant l accès des habitants aux solutions de mobilité

    i   e                          

          

 20      i ti                         
                                      

                                 

  J                  

Trajectoires vise à favoriser l émergence d une politique de mobilité solidaire et

durable, ainsi que le développement de solutions adaptées aux besoins des habitants

du territoire de Plaine Commune

 util   utu li    e t e  le 

  teu                              

                                         

  5 000                               

                 


